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Documento informativo articolo 13,14 Regolamento (UE) 2016/679
Informativa per trattamento di dati personali

Nel rispetto di quanto previsto dal Reg. UE 2016/679 (Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali) Le forniamo le dovute
informazioni in ordine al trattamento dei dati personali forniti. Si tratta di un‘informativa che € resa ai sensi dell’art. 13 e 14 del Reg. UE 2016/679
(Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali) e successive normative nazionali di adeguamento Dati personali trattabili: «dato
personale»: qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata o identificabile («interessato»); si considera identificabile la
persona fisica che puo essere identificata, direttamente o indirettamente, con particolare riferimento a un identificativo come il nome, un numero
di identificazione, dati relativi all'ubicazione, un identificativo online o a uno o piu elementi caratteristici della sua identita fisica, fisiologica,
genetica, psichica, economica, culturale o sociale; (C26, C27, C30).

1. CONTITOLARI DEL TRATTAMENTO, ai sensi degli artt. 4 e 24 del Reg. UE 2016/679 & Gruppo Ascom cosi composto:

— Ascom Parma Confcommercio — Imprese per |[Ttalia via Abbeveratoia 63/a 43126 — Parma, Tel. 0521-2986- e-mail:
privacyascom@ascom.pr.it

— Seacom srl via Abbeveratoia 63/a 43126 — Parma, Tel. 0521-2986- e-mail: privacyseacom@ascom.pr.it

— S.T.S. Centro Assistenza Tecnica s.r.l. via Abbeveratoia 63/a 43126 — Parma - Tel. 0521-2986- e-mail: privacystscat@ascom.pr.it

— Parma Incoming s.r.l. via Abbeveratoia 63/a 43126 Parma, Tel. 0521 298883 Fax 0521 298826 - e-mail: privacy@parmaincoming.it

2. RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO)

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 Gruppo Ascom ha provveduto alla nomina del Responsabile della Protezione Dati (DPO) contattabile
presso lindirizzo dei Contitolari del Trattamento oppure mediante mail a dpoascom@ascom.pr.it - dposeacom@ascom.pr.it -
dpostscat@ascom.pr.it - dpo@parmaincoming.it

3. FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

I dati di natura personale forniti, saranno trattati nel rispetto delle condizioni di liceita ex art. 6 b) Reg. UE 2016/679 al fine della gestione del
canale interno delle segnalazioni “Whistleblowing” ai sensi del D. Lgs. 10 marzo 2023 , n. 24 - Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’'Unione
e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali.

Il trattamento ha pertanto base giuridica nell'adempimento ad un obbligo di legge.

4. NATURA DEL CONFERIMENTO
Necessario, in quanto strettamente strumentale per la gestione del canale interno delle segnalazioni.

5. DESTINATARI O CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI

I dati di natura personale forniti saranno comunicati a destinatari, che tratteranno i dati in qualita di responsabili (art. 28 del Reg. UE 2016/679)
e/o in qualita di persone fisiche che agiscono sotto I'autorita dei Contitolari e del Responsabile (art. 29 del Reg. UE 2016/679), per le finalita
sopra elencate. Precisamente, i dati saranno comunicati a:

—  Organismo di Vigilanza istituito ai sensi del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231

- Soggetti esterni gestori della piattaforma delle segnalazioni, che agiscono in qualita di Responsabile del trattamento

6. TRASFERIMENTO DATI VERSO UN PAESE TERZO E/O UN'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE E GARANZIE

Nell'ambito delle finalita indicare nella presente Informativa i Suoi dati personali verranno comunicati/trasferiti a soggetti terzi stabiliti in Paesi
appartenenti all'lUnione europea; potranno essere oggetto di trasferimento extra UE (es. negli Stati Uniti) solo nel rispetto delle condizioni di cui
al Capo V del GDPR, volte a garantire che il livello di protezione degli interessati non sia pregiudicato (“Art.45 Trasferimento sulla base di una
decisione di adeguatezza, Art.46 Trasferimento soggetto a garanzie adeguate, Art.47 Norme vincolanti di impresa, Art.49 Deroghe specifiche”)

7. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI O CRITERI PER DETERMINARE IL PERIODO

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e manuale, con modalita e strumenti volti a garantire la massima sicurezza e riservatezza, ad
opera di soggetti di cid appositamente nominati. Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 5 comma 1 lett. e) del Reg. UE 2016/679 le segnalazioni
e la relativa documentazione saranno conservate per il tempo necessario alla trattazione della segnalazione e comunque non oltre 5 anni dalla
comunicazione dell’esito finale della procedura.

8. DIRITTI DEGLI INTERESSATI

Lei potra far valere i propri diritti come espressi dal Regolamento UE 2016/679, rivolgendosi a Gruppo Ascom, inviando una e-mail o scrivendo
ai dati di contatto dei contitolari del trattamento sopra indicati, compresa la revoca del consenso (se manifestato) direttamente tramite la
piattaforma dedicata alla gestione del canale interno delle segnalazioni.

Lei ha il diritto di proporre reclamo a un‘autorita di controllo.
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Per effettuare una segnalazione in forma ANONIMA utilizza il link:

https://my.yesnology.com/welcomenoinvitation/92317a22-2b77-4f02-832a-63119df1c4c3

O scansiona il QR-Code:

Per effettuare una segnalazione in forma NON — ANONIMA utilizza il link:

https://my.yesnology.com/welcomenoinvitation/f936a7eb-03f5-4f38-9535-0cch3517e266

O scansiona il QR-Code:
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